
ASKİ ETİK KOMİSYONU İLK TOPLANTISINI YAPTI 

 

 

Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

gereği Genel Müdürlük Makamının onayı ile kurumumuzda oluşturulan etik komisyonu; İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanı Oğuzhan ALPASLAN’ın başkanlığında, İç Denetim 

Birimi Başkanı Sezgin ERÖZBAĞ, Abone İşleri Dairesi Başkanı Huriye ERDOĞAN, Kadro 

ve Atama Şube Müdürü Fatma BAŞAL ve Hukuk Müşaviri Ahmet SOYDAN’ın katılımıyla 

29.12.2022 tarihinde toplanmışlardır. 

Bu komisyonun görevi; kurumumuzda etik kültürünü yerleştirmek ve geliştirmek, personelin 

etik davranış ilkeleri konusunda karşılaştıkları sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve 

yönlendirmede bulunmak ve etik uygulamaları değerlendirmektir.  

Yapılan toplantıda komisyon üyelerinin almış olduğu kararlardan biride “Etik Davranış 

İlkelerinin” kurumweb adresinde duyurulması olmuştur. 

Söz konusu Yönetmelikte etik davranış ilkeleri; 

1. Görevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti bilinci ile hareket etmek, 

2. Halka hizmet bilinci ile görev yapmak, 

3. Hizmet standartlarına uymak, 

4. Görevi yerine getirirken amaç ve misyona bağlı kalmak, 

5. Görevini dürüst ve tarafsız biçimde ifa etmek, 

6. Görevini yerine getirirken saygınlık ve güveni korumak, 

7. Vatandaşlara karşı nazik ve saygılı davranmak, 

8. Suç oluşturan veya etik davranış ilkelerine aykırı tutum ve davranışları yetkili makamlara 

bildirmek, 

9. Görevini yaparken her türlü çıkar çatışmasından kaçınmak, 

10. Görev ve yetkilerini menfaat sağlamak amacıyla kullanmamak, 

11. Hediye alma yasağı kapsamındaki hediyeleri almamak ve bu yasak kapsamında bir 

menfaat sağlamamak, 

12. Kamu mallarını etik kurallara uygun olarak kullanmak, 

13. Görevinde savurganlıktan kaçınmak, 

14. Kurumunu bağlayıcı açıklamalarda ve gerçek dışı beyanlarda bulunmamak, 

15. Yasal bilgi verme yükümlülüğünü yerine getirmek ve kamu görevinin gerekli kıldığı 

saydamlık ve katılımcılığı sağlamak, 

16. Yöneticiler açısından hesap verme sorumluluğunu taşımak, 

17. Eski kamu görevlileriyle ilişkilerde etik kurallara uymak, 

18. Mal bildiriminde bulunmak. 

 

Şeklinde yer almaktadır. 

 

Her biri ayrı önem taşıyan bu ilkelerin tüm ASKİ çalışanlarının görev anlayışına yansıması 

gerek idarenin gerekse vatandaşın bizden beklediği davranışlardır. Vatandaşın en temel 

ihtiyacını karşılayan bir kurumda çalışmakta olmak hepimize bu konuda daha duyarlı olma ve 

buna göre hareket etme sorumluluğunu getirmektedir.  



Bizler vatandaşa kesintisiz bir şekilde günün her saati hizmet götürmek durumunda olan kurum 

çalışanlarıyız. Dolayısıyla vatandaşla olan diyalog ve irtibatımız diğer kurumlara göre daha 

fazla olabilmektedir.  

Bu bilinçten hareketle Etik Komisyonu tarafından alınan karardan biri de ASKİ personelinin 

görevini yürütürken adalet, dürüstlük, saydamlık, tarafsızlık, saygı ve nezaket kuralları gibi 

konularda farkındalıklarının artmasına yönelik “etik davranış ilkeleri konulu” eğitim verilmesi 

olmuştur. 

Ayrıca etik komisyonunun irtibat numarası 0 312 616 2010 olarak belirlenmiştir.  

 


